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Welcome to our 30"-anniversary celebration!



EVERYTHING STARTED HERE IN 1992...




FIRST SEPT MASTER INTAKE LEIPZIG IN 1998




SECOND SEPT MASTER INTAKE LEIPZIG IN 2000
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STUDY EXPORT TO VIETNAM IN 2006

‘-: HANOI UNIVERSITY OF TECHNOLOGY UNIVERSITY OF LEIPZIG 9@@0

" GRADUATION CEREMONY FOR THE 1" INTAKE

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION:
SMALL ENTERPRISE PROMOTION & TRAINING

HANOL, 31* May 2008




SMILE STARTED IN 2006

20.07.2007 - 10:57 Uhr | Universitat Leipzig

Universitat Leipzig als aktivste Hochschule ausgezeichnet

Leipzig/Dresden, 20.07.2007 - Gleich zweimal stand die Universitat Leipzig am
18. Juli 2007 auf dem Siegerpodest im Businessplan-Wettbewerb Sachsen.
Erstmals ging der Hochschulsonderpreis fiir die aktivste Hochschule nach
Leipzig.

Erstmals ging der Hochschulsonderpreis fiir die aktivste Hochschule nach
Leipzig. Ausgezeichnet wurde damit "SMILE" - die Selbst Management Initiative
Leipzig Lernt Grinden. "SMILE" ist eine Kooperation zwischen der Universitat
Leipzig und der Handelshochschule Leipzig unter Leitung von Professor Dr.
‘] Helge Lobler, Dr. Utz Dornberger und Professor Dr. Bernhard Schwetzler.

Das Projekt wird finanziell unterstiitzt durch das Sachsische Staatsministerium fiir Wirtschaft und Arbeit (SMWA) und
den Europaischen Sozialfond (ESF). Der Preis wurde durch den Staatsminister fiir Wirtschaft und Arbeit, Herrn
Thomas Jurk, und den Staatssekretér im Sachsischen Staatsministerium fir Wissenschaft und Kunst, Herrn Dr. Knut
Nevermann tberreicht. In der Laudatio driickte Staatsminister Jurk erfreut aus, dass an den séchsischen Hochschulen
das Bewusstsein rund um das Thema Existenzgriindung sich erfreulich entwickelt hat und die Bereitschaft zur aktiven
Unterstiitzung von jungen Unternehmern deutlich gestiegen ist. Immerhin kommen inzwischen rund 50 Prozent der
Antrage im futurSAX- Wettbewerb aus Hochschulen. Mehr als 1.200 Teilnehmer aus fast allen Fakultéten in nur zwei
Semestern und drei erste Platze beim futureSAX-Businessplan-Wettbewerb zeugen von dem bisherigen Erfolg des
"SMILE"-Projektes - das gab den Ausschlag fiir die Auszeichnung.

In der Kategorie "Griinden" erreichte das Team PHACON, Leipzig, den 1. Platz. Herr Ronny Grunert und Herr Hendrik
Mockel entwickelten am Innovationszentrum fiir Computerassistierte Chirurgie (ICCAS) mit Unterstiitzung der Klinik
und Poliklinik fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde ein chirurgisches Trainingsinstrument, das die Grundlage fiir ihre
Unternehmensgriindung bildet. Ihre Uberlegung: Angehende Arzte miissen wahrend ihres Studiums das Operieren an
Leichen trainieren. Doch die Bereitschaft zu Kérperspenden sinkt. Sie kénnen das Wissen nun an
Demonstrationsmodellen erwerben, die in naturgetreue anatomische Modelle integriert werden. Sie tiben
beispielsweise an einem Schadelpraparat, das durch Sensoren mit einem PC verbundenen ist, der ein
computertomographisches Abbild des Schadels gespeichert hat. Durch diese Uberwachungsfunktion interveniert das
System, wenn der Operateur mit dem Instrument in gefahrliche Nahe von GeféRen oder Nerven kommt, am
Ubungspréparat wie spater am Patienten.

die griindungsinitiative

futureSAX-Partner

Das Hochschulnetzwerk SMILE vorgestellt

Das SMILE-Team: Mario Kordsi, Tobias Mayhéfer, Thomas Lehr, Gerlind Kounvalong, Dr. Utz Dornberger, Alejandro Sosa Noreria, Uwe Becher (v.l.n.r)

Fiir interdisziplinar zusammengesetzte Computer Assisted Surgery (ICCAS) der
Teams wird eine Lernumgebung geschaf- Universitét Leipzig, 2007 gleich mehrere
fen, die den Diskurs und Austausch fordert ~ Preise gewonnen: In der ersten und zwei-
und so (Griindungs-) Ideen hervorbringt, ten Stufe des Businessplan-Wettbewerbs

) die zusammen mit den Kompetenzen aus futureSAX erhielt das Team den ersten
* js dem SMILE-Team weiterentwickelt und um-  Preis in der Kategorie Technologie. Bei
M ;&? gesetzt werden. Insgesamt bietet SMILE der Leipziger Elevator Pitch Night 2007

§ L - pro Semester ca. 40 Veranstaltungen fiir gewann es den Jury-Preis und den

7 Selbst Management nitiative Publikumspreis — eine schine Bestatigung
LEipzig Lernt Grinden . =
fiir die Griinder. Und auch fiir SMILE, denn

wJeder ist seines Gliickes
Schmied*, sagt der Volksmund.

rund 700 Teilnehmer an.




IN4AIN STARTED IN 2007 iINZiN e

for innovation

Innovation
Management

Trainings and Coaching for
SMEs and Start-ups.

Pmductswdad
y Competitividad

Nuestro aporte a El Salvador, profesionales de calidad
Entrepreneurship Promotion Postgrado en Innovacion Orientada al Mercado 1l

Implementation of
entrepreneurship promotion
initiatives at Universities.

University-Business
Linkages

Consultancy on the
development of business
incubators, innovation
centers and technology
transfer offices.

S dos (De ad ha) Sonia Gonzalez de Diaz, Lilian Jeannette Quintanilla de Navas, Karen Yamilet Cruz Plneda Lic. Claudic Tona (Director CPC), Mitchelle
Saralh Saavedra Silva, Evelyn Cristina Rojas Torres, Sonia Patricia Fuentes Rivera. Primera fila de pie (De izquierda a derecha) Jorge Lopez Padilla, Pedro Manuel Pérez
. Reyes, José Fausto Romero Campos, Jessica Larisa Chon Montano, Alma Bessy Victoria Vasquez Duran, Paola Veraliz Gonzélez Anguloe, Eunice Gonzélez de Rodriguez,
ln novatlon Resea rch Roberto Javier Milian Velasquez, Manuel Napoleén Cardona Gu‘llérrez Carlos Alberto Diaz Bojorquez. Segunda fila de pie (De izquierda a derecha) Miguel Lépez, Otho

Ludwing Argueta Recinos, Hector Humberto Portillo Martinez, Edwin leael Molina Estrada, Manuel Ricardo Franco, Guillermo Enrique Saldafia Sanchez, José Amilcar
R Chavez, Freddy Elisec Oyuela Rojas. Tercera fila (De izquierda a derecha) Juan Pablo Lemus Flores, David Guillermo Gonzélez Russel, Napoleén Edgardo Castillo
Sol utions based on Escabar, Karsten Grapp, Francisco Cuellar, Moisés Daniel Alas Alvarez, Juan Diego Portillo, Efrain Antonio Lima Castaneda.

application-oriented findings ISEADE . FEPHDE

and practical experience.

N5TITUTO SUPERICR DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRES
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FITAEXPORT STARTED IN 2014 EXPORT

Staatlich anerkannter
Techniker fur
Elektrotechnik

Die Berufsausbildung
auf Bachelorniveau nach

deutschem Vorhbild

s e R FiVE 2.0
ﬁ I Rrg;l::mun Senior Vocational School for Electrical Engineering
el Fareahuirg
BACH KHOA

Deutschland exporiiert online
@ Export of Vocational

< Education and Training



SEPT INTERNATIONAL IN 2022 sYelplt

small enterprise promotion + training

Internationalization
of 80 companies
accompanied 100+ university

¢ o partners worldwide
i

é‘i\.c’v X
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600 start-ups
supported in

16 years ) L 4 Project partners
" , a in 37 countries
Z2- in 2022
‘ TOP i \ﬁooa' Dy C
Iniernqiionql ‘I'eqm Made in Germany

of 53 staff members
3 million EUR project
1000+ MBA alumni funding in 2022



SEPT REGIONAL IN 2022 (sTelpIt

small enterprise promotion + training

_

Co-Management of ( Nordsachsen University as a motor
regional incubators . of regional economic
and co-working j development
spaces g
Burgen- Leipzig
landkreis
600 start-ups Development of

supported in < Erzgebirgskreis regional innovation
16 years centers



SEPT TEAM: TALENT AT THE HEART OF OUR CENTER
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slelplt,

small enterprise promotion + training

Cheers! And enjoy our anniversary party!
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