
   

 

 

Stellenausschreibung 
Die Stadtwerke Görlitz AG ist ein Teil der Veolia-Gruppe, die weltweit erfolgreich Umweltdienstleistungen anbietet. Die Gör-
litzer Stadtwerke stehen für eine sichere und umweltbewusste Ver- und Entsorgung. Seit fast 30 Jahren bietet das Unterneh-
men seinen Kunden und Partnern attraktive und wettbewerbsfähige Produkte und Leistungen rund um Energie, Wasser und 
Telekommunikation an und ist heute mit seinen Tochtergesellschaften ein geschätzter überregionaler Dienstleister. 

 
Wir suchen für die Verstärkung der Abteilung Finanzen zum nächstmöglichen Zeitpunkt – unbefristet: 
 

Projektassistent SAP (m/w/d) 
 
Ihr Profil: 
• erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften bzw. vergleichbarer Abschluss oder 

eine vergleichbare Ausbildung und Weiterbildung 

• Kenntnisse in Buchhaltung und Rechnungswesen wünschenswert 

• Affinität zu IT-Systemen und -Prozessen 

• analytische und strukturierte Arbeitsweise  

• ausgeprägte Leistungs- & Lernbereitschaft, Kommunikations- & Teamfähigkeit 

• sehr gute Kenntnisse des MS-Office-Pakets und idealerweise SAP-Kenntnisse 

• sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse wünschenswert 

 
Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung bei der konzernweiten Einführung eines neuen SAP-Systems in der SWG-Gruppe, durch Koor-

dinierung und Durchführung von Systemtestläufen der kaufmännischen Prozesse 

• übergreifendes und detailliertes Erfassen der kaufmännischen Prozesse mit der Aufgabe der Optimierung 
und Überführung ins neue SAP-System 

• Dokumentation, Darstellung und Auswertung der Testläufe im neuen SAP-System 

• Unterstützung der Projektleitung sowie des Projektteams, z. B. durch Erstellung von Präsentationen und Vor-
bereitung von Projektmeetings 

 
Unser Angebot: 
• eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit mit einem verantwortungsvollen Aufgabengebiet mit der 

Möglichkeit, die Zukunft des Unternehmens auch über das Projekt hinaus mitzugestalten 

• Einblicke in IT-gestützte kfm. Prozesse der SWG-Gruppe sowie der konzernverbundenen Unternehmen  

• Kennenlernen einer (agilen) dezentralen Projektarbeit  

• flexible & familienfreundliche Arbeitszeit, moderne & gesundheitsunterstützende Arbeitsplatzbedingungen 

• eine durch Kollegialität & Nachhaltigkeit geprägte Unternehmenskultur 
• leistungsgerechte Vergütung nach TV-V, 13. Monatsgehalt, betriebliche Altersvorsorge, Prämien bei langjäh-

riger Betriebszugehörigkeit, regelmäßige Weiterbildungen, Gesundheitsmaßnahmen, Teilnahmemöglichkeit 
an Firmen- und Konzernevents 
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 Stadtwerke Görlitz AG 
 Personal/Recht 
 Frau Jantke-Braunert (Tel.: 03581/335300)  
 Demianiplatz 23, 02826 Görlitz 
 

 E-Mail: bewerbung@stadtwerke-goerlitz.de 

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten gem. § 26 BDSG sowie lt. Art. 6 EU-DSGVO finden Sie auf unserer Homepage. 
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