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Modultitel Externes und internes Rechnungswesen 
 

Modultitel (englisch) Financial and Management Accounting 
 

Empfohlen für: 2. Semester 
 

Verantwortlich Institut für Unternehmensrechnung, Finanzierung und Besteuerung 
 

Dauer 1 Semester 
 

Modulturnus jedes Sommersemester 
 

Lehrformen • Vorlesung "Externes Rechnungswesen" (2 SWS) = 30 h Präsenzzeit 
und 45 h Selbststudium = 75 h 

• Übung "Externes Rechnungswesen" (2 SWS) = 30 h Präsenzzeit 
und 45 h Selbststudium = 75 h 

• Vorlesung "Internes Rechnungswesen" (2 SWS) = 30 h Präsenzzeit 
und 45 h Selbststudium = 75 h 

• Übung "Internes Rechnungswesen" (2 SWS) = 30 h Präsenzzeit 
und 45 h Selbststudium = 75 h 

 
Arbeitsaufwand 10 LP = 300 Arbeitsstunden (Workload) 

 

Verwendbarkeit • Bachelor Wirtschaftsinformatik (Business Information Systems)  
• Bachelor Wirtschaftswissenschaften 
• B.Sc. Wirtschaftspädagogik 

 
Ziele Nach der aktiven Teilnahme an dem Modul sind die Studierenden in 

der Lage, die nach deutschem Handelsrecht erforderlichen 
Jahresabschlusselemente zu benennen und Unterschiede in den 
Erfordernissen für kapitalmarktorientierte und nicht 
kapitalmarktorientierte Kapitalgesellschaften sowie 
Personengesellschaften zu erklären. Sie werden ferner in die Lage 
versetzt, die Grundsätze ordnungsmäßiger Buchführung und 
Bilanzierung für alle Bilanz- sowie Gewinn-und 
Verlustrechnungspositionen anzuwenden. Das Erlernen der 
konzeptionellen Herangehensweise an Bilanzierungssachverhalte 
befähigt die Studierende, sich branchen- oder fallspezifische 
Bilanzierungssachverhalte selbst zu erschließen und auf Praxisfälle 
zu übertragen.  

 Darüber hinaus können die Studierenden nach dem Abschluss des 
Moduls die Fachbegriffe der Kosten- und Erlösrechnung korrekt 
verwenden sowie die Elemente von Kosten- und 
Erlösrechnungssystemen und deren Funktionen im Detail 
beschreiben. Ferner können sie betriebliche Entscheidungen auf 
der Basis von Kosten und Erlösen begründen sowie die 
Zweckmäßigkeit von Kosten- und Erlösrechnungssystemen im 
Einzelfall beurteilen.  

 
Inhalt Zu den Inhalten des Moduls gehört das Erarbeiten der rechtlichen 

und sonstigen institutionellen Grundlagen der externen 



Rechnungslegung, insbesondere der handelsrechtlichen Grundsätze 
ordnungsmäßiger Bilanzierung. Die im Pflichtmodul Technik des 
Rechnungswesens bereits erlernten Elemente Bilanz sowie Gewinn- 
und Verlustrechnung werden in Bezug auf die wesentlichen 
Einzelpositionen vertiefend behandelt. Ferner werden weitere 
Elemente, etwa die Kapitalflussrechnung, der Anhang oder die 
Segmentberichterstattung neu vorgestellt und in Übungsaufgaben 
vertieft.  

 Zu den Inhalten des Moduls gehören des Weiteren die Erläuterung 
der Ziele und der begrifflichen Grundlagen der Kosten- und 
Erlösrechnung. Die Elemente von Kosten- und 
Erlösrechnungssystemen sowie deren zweckmäßige Ausgestaltung im 
Einzelfall werden im Detail behandelt. Ferner werden die Generierung 
und die Auswertung von Kosten- und Erlösinformation anhand von 
Beispielen erläutert.  

 
 
 
Teilnahmevoraus-     Teilnahme am Modul  
setzungen                 Technik des Rechnungswesen (07-101-110-1106)    
 

Literaturangabe    Hinweise zu Literaturangaben erfolgen in den Lehrveranstaltungen.  
 
Vergabe von Leis-     Leistungspunkte werden mit erfolgreichem Abschluss des Moduls  
tungspunkten:    vergeben. Näheres regelt die Prüfungsordnung. 
 

 

Prüfungsleistungen und -vorleistungen 
 

Modulprüfung: Klausur (120 Min.)  

 Vorlesung "Externes Rechnungswesen" (2SWS) 
Übung "Externes Rechnungswesen" (2SWS) 

 Vorlesung "Internes Rechnungswesen" (2SWS) 

Übung "Internes Rechnungswesen" (2SWS) 
 

 
 

 


