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5 ECTS-Punkte

150 Stunden

4 SWS (1 SWS Vorlesung | 3 SWS Seminar)
90 Stunden

Keine

Prifung Klausurarbeit
Prufungsdauer: 120 Minuten | Wichtung: 66.67%

Prifung Prasentation
Prifungsdauer: 30 Minuten | Wichtung: 33.33%

Vorlesung und Ubung

I. Allgemeiner Teil: Bedeutung und Organisation von Compliance

1. Bedeutung
. Erfordernis eines Compliance-Management-Systems
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3. Anforderungen an ein Compliance-Management-System, insbes. nach IDW PS 980

. Verbraucherschutzrecht

. Produkthaftungs- und —sicherheitsrecht

. Arbeitsrecht

. Wettbewerbsrecht (UWG, GWB)

. Immaterialgiterrecht (MarkenG, PatG, UrhG)

. Gesellschaftsrecht, insbes. Corporate Governance
. Insolvenzrecht

. Bank- und Kapitalmarktrecht, Versicherungsrecht

. Datenschutz- und Datensicherheitsrecht

10. Wirtschaftsstraf- und -ordnungswidrigkeitenrecht, Korruptionsschutz
11. Steuerrecht

12. AuRenwirtschaftsrecht
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. Besonderer Teil: Compliance-Anforderungen auf ausgewahlten Rechtsgebieten
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Qualifikationsziele Fachkompetenz

- Die Studierenden kennen Bedeutung und Organisation von Compliance und deren
besonderen Aspekte in verschiedenen Rechtsgebieten.

Methodenkompetenz

- Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage, zur Scha-
densvorbeugung und -vermeidung die fiir Fihrungskréafte in Unternehmen relevanten
rechtlichen Vorgaben des Wirtschaftsrechts festzustellen und einzelfallbezogen anzuwenden.
- Sie sind beféhigt, Risiken zu erkennen und vorsorgende MalRhahmen gegenuber den
Rechtsfolgen des wirtschaftsbezogenen Zivilrechts, des Strafrechts und des Offentlichen
Rechts einzuleiten.

Sozial- und Selbstkompetenz

- Die Studierenden gestalten selbstbestimmt und selbstorganisiert Lern- und Arbeitsprozesse,
schatzen die eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten realistisch ein und entwickeln diese gezielt
weiter.

Zulassungsvoraussetzung -

Empfohlene Voraussetzungen Grundkenntnisse im Birgerlichen Recht, Handelsrecht, Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht und im
offentlichen Wirtschaftsrecht werden empfohlen

Literaturhinweise Lehrbucher sind jeweils in der aktuellen Auflage zu verwenden.

- Bay/Hastenrath (Hrsg.), Compliance-Management-Systeme, Miinchen (C.H. Beck)
- Behringer (Hrsg.), Compliance kompakt, Berlin (Erich Schmidt Verlag)

- Eckert, Praxiswissen Compliance, Freiburg (Haufe)

- Fissenewert (Hrsg.), Compliance fur den Mittelstand, Minchen (C.H. Beck)

- Grutzner/Jakob, Compliance von A — Z, Miinchen (C.H. Beck)

- Hauschka/Moosmayer/Losler (Hrsg.), Corporate Compliance, Miinchen (C.H. Beck)
- Hauschka (Hrsg.), Formularbuch Compliance, Miinchen (C.H. Beck)

- Inderst/Bannenberg/Poppe (Hrsg.), Compliance: Aufbau — Management — Risikobereiche,
Heidelberg u.a. (C.F. Miller)

- Moosmayer, Compliance: Praxisleitfaden fir Unternehmen, Miinchen (C.H. Beck)

- Teichmann (Hrsg.), Compliance, Miinchen (C.H. Beck)

- Umnuf3, Corporate Compliance Checklisten, Miinchen (C.H. Beck)

Corporate Compliance Zeitschrift (CCZ), Minchen (C.H. Beck), seit 2008
Weitere Literaturhinweise erfolgen zu Beginn der Lehrveranstaltung.
Aktuelle Lehrressourcen -
Hinweise -
Verwendbarkeit In betriebswirtschaftlich orientierten Masterprogrammen

Link zu Kurs/Lernressourcen im
OPAL/Moodle/etc.
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